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Fregues1a de Valenca, Cristelo Covo e Ardo
Concelho de Valenga

DESPACHO

ESTABELECIMENTO DE COMPETENCIAS - 2019/2020

Considerando a reunido da Comiss@o de Avaliago de oito de fevereiro de 2019, e de acordo com
as decisoes tomadas pelo mesmo, determino que seja dado conhecimento, das orientagdes a que se
deve subordinar a avaliacdio relativa ao biénio de 2019/2020, em matéria de fixacio de
competéncias, em obediéncia ao disposto na alinea b) do artigo 45.° da Lei n.° 66-B/2007, de 28
de dezembro, alterada pela Lei n.® 66-B/2012, de 31/12, conjugado com o n.° 1 do artigo 80.°
daquele diploma. —=====mmm e o

Avaliacio com base nas Competéncias — Grupo Profissional Assistente Técnico, ------------=--

Nos termos do artigo 80.° da Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, alterada pela Lei n.° 66-
B/2012, de 31 de dezembro, a avaliacdo de desempenho pode incidir apenas sobre o pardmetro
“Competéncias” previsto na alinea b) do artigo 45.° da referida Lei. ----

Considerando que o trabalhador constante do grupo profissional de Assistente Técnico afeto &
unidade orgéanica, desenvolve atividades ou tarefas essencialmente de rotina, com carater de
permanéncia, o trabalhador ¢ avaliado no biénio de 2019/2020 com base nas competéncias. -------

Numero de competéncias e as respetivas ponderagdes afetas ao trabalhador: 8

COMPETENCIA ESCOLHIDA

PONDERACAO
(Quando fixada)
1 Realizacio e Orientacio para Resultados -
2 Orientacdo para o Servigo Publico -
4 Otganizaciao e Método de Trabalho -
3 Adaptacio e Melhoria Continua -
8
9

N.° DESIGNACAO

Inovagio e Qualidade =

Comunicacao -
11 Iniciativa e Autonomia =
13 Responsabilidade e Compromisso com o Servigo .

Valenca, Cristelo-Covo e Ardo, 08 de fevereiro de 2019. ---
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